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1. VISPARIGIE NOSACIJUMI

Akciju sabiedribas AS "Augstsprieguma tikls" (turpmak arT — Sabiedriba) padomes (turpmak
ar1 — Padome) nolikums izstradats saskana ar Sabiedribas statiitiem, Publiskas personas
kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likumu, Komerclikumu un citiem Sabiedribai
saistoSiem tiesibu aktiem.

Padomes nolikums (turpmak ari — Nolikums) nosaka Sabiedribas Padomes visparigos
darbibas principus, darba kartibu, tiesibas un atbildibu.

2. PADOMES SASTAVS

Padome ir Sabiedribas parraudzibas institiicija, kas parstav akcionaru intereses un parrauga
Sabiedribas valdes (turpmak — Valde) darbibu.

Padomeé ir 3 (tris) padomes locekli. Padomes loceklus ievél amata Sabiedribas akcionaru
sapulce.

Padomes locekli ievele amata uz 5 (pieciem) gadiem.

Padomes loceklis nevar uztic€t savu pienakumu pildiSanu citai personai.

Padomes locekli var jebkura laika atsaukt no amata ar akcionaru sapulces Iémumu. Padomes
loceklis var jebkura laika atstat padomes locekla amatu, par to iesniedzot pazinojumu
Sabiedribai.

Padomes locekli no sava vidus ievéleé padomes priekSsédetaju un padomes priekSseédéetaja
vietnieku.

Padomes prieksseédetajs vada Padomes darbu saskana ar normativiem aktiem, Sabiedribas
statiitiem, akcionaru sapulces Iémumiem un So Nolikumu.

Padomes prieks$seédétaja vietnieks pilda padomes priekSsédétaja pienakumus, ja padomes
prieksseédetajs ir prombiitné vai devis tadu uzdevumu.

Padomes prieksseédétajs var dot uzdevumus un rikojumus Padomes darbibas nodroSinasanai
pieaicinatajam personam.

2.10. Padomes varda publiskus pazinojumus sniedz tikai padomes priekSsédetajs vai cits

2.11.

padomes loceklis, kuram padomes priekSsédetajs to uzticgjis.

Par izmainam padomes loceklu sastava Valde zino komercregistra iestadei, iesniedzot
padomes loceklu sarakstu, katra padomes locekla rakstveida piekriSanu un attiecigo akcionaru
sapulces lémumu vai attieciga padomes locekla pazinojumu.
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3. PADOMES UZDEVUMI UN TIESIBAS

3.1. Padomes locekli, veicot Sabiedribas parraudzibu, kopigi pilda sekojosus uzdevumus:
3.1.1. apstiprina Padomes nolikumu un iesniedz to informacijai Sabiedribas kapitala dalu
turétaja parstavim;
3.1.2. ievele un atsauc valdes priekSsédétaju un valdes loceklus;
3.1.3. slédz pilnvarojuma ligumus ar Sabiedribas valdes locekliem;
3.1.4. nosaka valdes loceklu atlidzibu;
3.1.5. apstiprina vid&ja termina darbibas strat€giju un uzrauga tas istenosanu;
3.1.6. pastavigi uzrauga, lai Sabiedribas lietas tiktu kartotas saskana ar normativo aktu,
Sabiedribas statiitu, akcionaru sapulces [émumu prasibam;
3.1.7. izskata Sabiedribas gada parskatu, Valdes zinojumu un Valdes priekslikumus par
pelnas izlietoSanu, sagatavo par tiem padomes zinojumu un iesniedz tos akcionaru
sapulcei;
3.1.8. izskata Sabiedribas parskatu par Sabiedribas darbibas rezultatiem iepriek$€ja gada,
pievieno savu verte§jumu par Sabiedribai noteikto finanSu un nefinansu meérku izpildi
un iesniedz akcionaru sapulcei;
3.1.9. parstav Sabiedribu tiesa visas Sabiedribas celtajas prasibas pret valdes locekliem un
valdes loceklu celtajas prasibas pret Sabiedribu;
3.1.10. apstiprina darfjuma slégSanu starp Sabiedribu un valdes locekli vai revidentu;
3.1.11. ieprieks izskata visus jautajumus, kas ir akcionara vai akcionaru sapulces kompetence
vai kas péc valdes vai padomes loceklu ierosindjuma ieteikti izskatiSanai akcionaru
sapulc€, un sniedz atzinumu par tiem;
3.1.12. sniedz akcionaram priekslikumus par Sabiedribas darbibas uzlaboSanu, ka art informé
par bitiskiem ar Sabiedribas darbibu saistitiem jautajumiem;
3.1.13. apstiprina Sabiedribas ikgad€jo budzetu un uzrauga ta izpildi;
3.1.14. uzrauga ieks€jas kontroles un risku parvaldibas sistému darbibu, parskata to atbilstibu
un efektivitati;
3.1.15. apstiprina Sabiedribas darbibas istenoSanas politikas, kuras definéti sabiedribas
darbibas principi attieciba uz risku parvaldibu, interesu konflikta noveérsanu,
korupcijas apkarosanu, korporativo parvaldibu un citiem jautajumiem;
3.1.16. veic Padomes darba ikgad&jo pasvertéjumu;
3.1.17. apstiprina ieks¢ja audita gada planu un ta grozijumus;
3.1.18. sniedz piekriSanu par Sabiedribas gada iepirkumu planu péc ta sakotn€jas izstrades par
paredzamajiem darfjumiem, kuru summa ir virs 140 000 euro (viens simts Cetrdesmit
tiikstosi euro);
3.1.19. sniedz piekriSanu Sabiedribas gada iepirkuma plana grozijumiem par paredzamajiem
darfjumiem, kuru summa ir virs 140 000 euro (viens simts Cetrdesmit tukstosi euro);
3.1.20. sniedz piekriSanu darfjumu slégSanai (t.sk. iepirkuma ligumu noslégSana, saistibu
uznemsanas), kuru rezultata paredzets izlietot Sabiedribas naudas lidzeklus par summu
virs 1 500 000 euro (viens miljons pieci simti tiikstosi euro);
3.1.21. sniedz informaciju (reizi pusgada un pec pieprasijuma) kapitala dalu turétaja parstavim
par darjjumiem, kuru sl€gSanai sniegta piekrisana;
3.1.22. parrauga Sabiedribas Revizijas komitejas darbibu un izskata Sabiedribas Revizijas
komitejas zinojumus par:
3.1.22.1. ikgadgjo zinojumu par Revizijas komitejas darbibu un Revizijas komitejai
noteikto uzdevumu izpildi;

3.1.22.2. Kkonstatétajiem trikumiem un parkapumiem (ja tadi bijusi) Sabiedribas gada
parskata un konsolidéta gada parskata sagatavoSanas un revizijas procesa,
ka arT iek$&jas kontroles, risku parvaldibas un Sabiedribas Ieksgja audita
dalas efektivitate saistiba ar So parskatu kvalitates nodroSinasanu;
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3.1.22.3. konstatétajiem gadijumiem, kad zv€rinata revidenta kvalifikacija wvai
profesionala pieredze nav pietickama kvalitativas revizijas veikSanai vai ka
zverinats revidents nav ieverojis Revizijas pakalpojumu likuma noteiktas
neatkaribas prasibas;

3.1.22.4. citiem ar Sabiedribas Revizijas komitejas darbibu un tai noteikto uzdevumu
izpildi saistttajiem jautajumiem.

3.1.23. sniedz vertgjumu Sabiedribas akcionaru sapulcei par Revizijas komitejas darbibu,
ieklaujot to Padomes zinojuma par gada parskatu.

3.1.24. sekmé sadarbibu ar Klimata un energétikas ministriju citos abpus€jas kompetences
jautajumos, taja skaita - p&c savas iniciativas vai pec kapitala dalu turétaja parstavja
luguma sagatavo un iesniedz priekslikumus Klimata un energétikas ministrijai par
Sabiedribas parstavetas nozares jautadjumiem, ciktal tie skar Sabiedribas kompetenci;

3.1.25. péc Sabiedribas kapitala dalu turétaja parstavja liguma noteikta termina sniedz
jebkuru informaciju par Sabiedribas un tas Valdes darbibu, ka ari Padomes darbibu,
informaciju elektroniski nostitot kapitala dalu turétaja parstavim un atbildigajam
darbiniekam.

Padomes piekriSana nav nepiecieSama, ja tiek sleégts darfjums par:

3.2.1. elektroenergijas vai jaudas pirkSanu un pardosanu;

3.2.2. ilgtermina parvades tiesibu izsoleém;

3.2.3. parvades sisteémas paligpakalpojumiem, to skaita balanséSanas pakalpojumu;

3.2.4. parvades sisteémas aktivu nomu.

Padomes locekli, veicot Sabiedribas parraudzibu, kopigi izskata un izverte:

3.3.1. Sabiedribas nakama kalendara gada darbibas planu, kapitala ieguldijumu planu, ka ar1
ilgtermina finanSu vadibas planu;

3.3.2. Sabiedribas tris, seSu, devinu un divpadsmit méneSu neauditeto finansu parskatu un
tris, seSu, devinu un divpadsmit méneSu parskatu par budzeta un darbibas plana
izpildes gaitu. NepiecieSamibas gadijuma informaciju par Sabiedribas budzeta un
darbibas plana izpildes gaitu var pieprasit ari biezak, noradot parskata periodu un
iesniegSanas terminus;

3.3.3. informaciju par Sabiedribas Valdes s€dés pienemtajiem biitiskajiem lémumiem,;

3.3.4. izmainu gadijuma, informaciju par Sabiedribas darbinieku atlidzibas noteikSanas
principiem,;

3.3.5. citu Padomes pamatoti pieprasitu Valdes riciba esoSu un Padomei sagatavotu
informaciju, kas tiek nodroSinata forma, kas lauj sasniegt informacijas pieprasijuma
uzstaditos mérkus.

Padomes locekliem, veicot Sabiedribas parraudzibu, noteiktas sekojosas tiesibas:

3.4.1. sanemt no akcionaru sapulces vai Sabiedribas savu pienakumu veikSanai nepiecieSamo
informaciju;

3.4.2. jebkura laika pieprasit no Valdes parskatu par Sabiedribas stavokli un iepazities ar
visam Valdes darbibam;

3.4.3. parbaudit Sabiedribas registrus un dokumentus, ka ari Sabiedribas norékinu kontus
kreditiestades;

3.4.4. veikt parbaudi vai uzdot parbaudes veikSanu, vai atsevisku jautdjumu noskaidroSanu
pieaicinatam ekspertam;

3.4.5. sasaukt akcionaru sapulci vai uzdot to sasaukt Valdei, ja to prasa Sabiedribas intereses;

3.4.6. pieprasit un sanemt pieeju Sabiedribas elektroniskajam datubazém;

3.4.7. sanemt padomes locekla amata pienakumu izpildei nepiecieSamo tehnisko un
administrativo nodroSinajumu, t.sk. sakaru nodroSinajumu, datoru un biroja tehniku
u.c., ieverojot lietderibas un efektivitates apsvérumus;
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3.4.8. uzdot Valdei detalizéti inform&t Padomi par ikvienu Padomi interes€josu Valdes
lemumu;

3.4.9. jebkura laika iepazities ar Valdes s€zu materialiem.

Padomei nav tiesibu izlemt jautajumus, kas ir Valdes kompetencg, tomér Valdei nepiecieSama

Padomes piekriSana normativos aktos, Statiitos vai Valdes nolikuma noteikto jautdjumu

izlem$anai.

4. PADOMES SEKRETARS UN SEKRETARIATS

Padomes sekretariata (turpmak arT— Sekretariats) funkciju veic Sabiedribas Valdes birojs, kas

organiz€ un atbild par Nolikuma noteikto Sekretariata pienakumu izpildi.

Sekretariats ir atbildigs par:

4.2.1. Padomes sézu darba kartibas sagatavoSanu un saskanoSanu ar Padomes priekSsédetaju.
Padomes priekSsédetaja apstiprinatas darba kartibas nosttiSanu padomes locekliem
Nolikuma noteiktajos terminos;

4.2.2. Padomes se€dé izskatiSanai nepiecieSamo dokumentu un materialu sagatavoSanas
uzraudzibu, apkopoSanu un nositiSanu/ iesniegSanu padomes locekliem Nolikuma
noteiktajos terminos;

4.2.3. Padomes sézu protokolu un Iémumu sagatavoSanu un registréSanu, registra uzturéSanu
un Padomes lémumu izpildes kontroli. Padomes s€Zu protokoli un lémumi atseviski,
katru kalendaro gadu no jauna, tieck numuréti hronologiska seciba;

4.2.4. Padomes lemumu apstiprinatu kopiju un protokolu izrakstu apliecinaSanu un
izsniegSanu/ nosutiSanu adresatam/iem kompetenc€ esosu jautajumu risinasanai un
attiecigd Padomes lémuma izpildes nodroSinasanai;

4.2.5. Cita ar padomes locekla pienakumu izpildi nepiecieSama atbalsta sniegSanu padomes
locekliem.

Padomes s€des protokolé Padomes sekretars (turpmak ari — Sekretars), kuru nodroSina

Sekretariats.

Sekretariats nodrosina Padomes sézu protokolu, [émumu originalu un citu Padomes sézu

materialu glabasanu un to nodoSanu arhiva normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Sekretariats nodrosina Padomes sézu protokolu, I€mumu un citu Padomes sézu materialu

ievietoSanu un glabasanu padomes locekliem pieejama elektroniska datu baze, kuras

uzturéSanu un apkalposanu nodroSina Sabiedriba.

5. PADOMES SEZU SASAUKSANA

Padomes sédes notiek p&c nepiecieSamibas, bet ne retak ka reizi ceturksni. Padomes s€zu

norises datumus nosaka Padome, vienojoties ar Sabiedribas Valdi.

Padome apstiprina Sabiedribas Padomes s€zu kalendaro grafiku. NepiecieSamibas gadijuma

var tikt organizetas arkartas Padomes sédes.

Padomes s€di sasauc padomes priekssedéetajs. Tiesibas pieprasit Padomes s€édes sasaukSanu

ir katram padomes loceklim, Valdei un akciju turétajam, pamatojot sédes sasaukSanas

nepiecieSamibu un noltku.

Ja padomes priek$seédetajs pieprasijumu par padomes s€des sasaukSanu neizpilda 2 (divu)

ned€lu laika no ta sanemsSanas briza, sédes sasaukSanas iniciatoram ir tiesibas sasaukt

Padomes sédi, paskaidrojot lietas apstak]us.

Padomes sédes, ciktal to pielauj normativie akti, notiek:

5.5.1. klatiene Sabiedribas telpas, bet saskana ar Padomes l€émumu var tikt rikotas
1zbraukuma sédes;

5.5.2. neklatieng, ja izmantotie sakaru lidzekli pielauj padomes locekliem vienlaikus
piedalities jautajuma apsprieSana un l@muma pienemsana un ja §1 darbiba ir attiecigi
dokumentari fikséta, ieverojot klatienes Padomes s€Zu sasaukSanas un norises
organizéSanas kartibu.
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5.6. Padomes sédes piedalas padomes locekli, Sekretars, valdes locekli, zinotajs, ja tas nav neviens
no iepriek§ minétajiem, ka ar1 tddas uzaicinatas personas, kuru dalibu Padomes sédé
akcept&jusi, vai uzaicinajusi Padome.

5.7. Personas, kas uzaicinatas uz Padomes sédi, piedalas tikai ta jautajuma izskatiSana, uz kuru tas
uzaicinatas, ja Padome nenosaka citadi.

5.8. Padomei ir tiesibas noturet slégtas Padomes sedes.

5.9. Pirms katras Padomes sédes Sekretariata atbildigais darbinieks nosiita padomes locekliem
pazinojumu, kura norada Padomes s&des norises datumu, laiku un vietu, darba kartibas
projektu, zinotajus, ka arT uzaicinato personu sarakstu.

5.10. Padomes s€des dienas kartiba paredzeto jautajumu izskatiSanai nepiecieSamie dokumenti
un l@émumu projekti ir jaiesniedz padomes locekliem ne vélak par 5 (piecam) darba dienam
pirms kart€jas Padomes sédes, ja nav panakta vienoSanas par citu terminu.

5.11. Personai, kura ierosina sasaukt Padomes sédi vai liidz ieklaut Padomes sédes darba kartiba
kadu jautajumu, $1 jautajuma izskatiSanai nepiecieSamie dokumenti un cita nepiecieSama
informacija jaiesniedz Sekretariatam ar tadu aprékinu, lai tiktu ievéroti Saja Nolikuma
paredzetie Padomes s€des sasaukSanas un dokumentu nogadasanas termini.

5.12. Tadu Padomes s€des dienas kartiba ierosinatu jautajumu vai ar tiem saistitu dokumentu
izskatiSana, kuri nav nodoti padomes locekliem Saja Nolikuma minétaja termina, iesp&jama
tikai, ja par to panakta vienoSanas ar padomes locekliem.

6. PADOMES LEMUMU PIENEMgANA

6.1. Padomes sédi vada padomes priekSsedetajs. Padomes priek$sédétaja prombiitnes laika vai
uzdevuma — padomes priekSseédetaja vietnieks.

6.2. Padomes priekSsédetajs iepazistina padomes loceklus ar ierosinato darba kartibu. Padome
apstiprina konkrétas Padomes sédes darba kartibu, uzsakot Padomes sédi.

6.3. Padomes locekliem ir tiesibas ierosinat jautajuma ieklauSanu Padomes sédes darba kartiba
vai veikt citas izmainas darba kartiba lidz attiecigai Padomes sédei vai Padomes s€des
sakuma, pirms lémuma pienemsanas par darba kartibas apstiprinasanu.

6.4. Padome pienem lémumus dienas kartiba paredz€tajos jautajumos ar vienkarSu balsu
vairakumu no klatesoSo padomes loceklu skaita. Balsim sadaloties lidzigi, izSkirosa ir
padomes priekSsedetaja balss. BalsoSana Padomes sédés notiek atklati.

6.5. Padomes loceklis var balsot tikai tad, ja piedalas Padomes s€dg.

6.6. Padomes loceklis, kur§ nevar piedalities Padomes sédé, par to informé padomes
priekSseédetaju vismaz 1 (vienu) dienu pirms Padomes sédes.

6.7. Padome ir lemttiesiga, ja sed€ piedalas vairak par pusi no padomes locekliem. Ja Padomes
sastava ir mazak loceklu, neka paredzets statiitos, kvorums nosakams péc stattitos noteikta
padomes loceklu skaita.

6.8. Ja Padomes séde nepiedalas nepiecieSamais padomes loceklu skaits, padomes priekSsédeta;js
var parcelt Padomes s€di uz citu vietu, laiku un datumu, pazinojot par to visiem padomes
locekliem.

6.9. BalsoSanas rezultatus ieraksta protokola. Padomes locekliem nav tiesibu atteikties no
balsoSanas vai atsaukt savu balsi p&c balsojuma rezultatu pazinoSanas. Ja padomes loceklis
nepiekrit Padomes [émumam un balso pret to, vina atSkirigais viedoklis p&c vina pieprasijuma
ierakstams Padomes sédes protokola.

6.10. Padomes sédes tiek protokol&tas.

6.11. Padomes s€des protokola norada:

6.11.1. Sabiedribas firmu;

6.11.2. Padomes sédes norises vietu un laiku;
6.11.3. sédes dalibniekus;

6.11.4. darba kartibas jautajumus;
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6.11.5. darba kartibas jautajumu apspriesanas gaitu un saturu,
6.11.6. balsoSanas rezultatus, noradot katra padomes locekla balsojumu "par" vai "pret" par

katru lémumu;

6.11.7. pienemtos lémumus.

6.12. Padomes s€des protokolu paraksta persona, kura vada Padomes s&di, sédes protokolétajs, ka

ar1 visi padomes locekli, kas piedalas sedg.

6.13. Padomes s€dé pienemtie I[émumi tiek sagatavoti Padomes 1émumu veida un tiek registréti

dokumentu vadibas sistéma - Padomes s€zu dokumentu datubazg p&c katras Padomes sédes.

6.14. Padomes pienemtie l@mumi stajas speka to pienemsanas diena, ja Padome nenosaka citu

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

speka stasanas laiku un kartibu. Padomes 1émumu izpildi nodrosina Sabiedribas Valde un
Sabiedribas darbinieki, kuriem tas uzdots ar Padomes lémumu.

7. DOKUMENTU SAGATAVOSANA PADOMEI

IzskatiSanai Padomes sédeé pienem priekSlikumus un dokumentus tikai par Padomes
kompetencé esoSajiem jautajumiem.

Padomes sédes darba kartiba tiek sagatavota, balstoties uz Padomes sézu kalendaraja grafika
ieklautajiem darba kartibas jautajumiem, padomes loceklu un Valdes priekslikumiem.
Sekretariats sagatavo Padomes s€des darba kartibas projektu un iesniedz padomes
priekSsédeétajam apstiprinaSanai. Sanemot padomes priekSsédétaja apstiprindjumu,
Sekretariats nosiita apstiprinato Padomes sédes darba kartibu visiem padomes locekliem un
Valdei.

Pieteikumi Padomes s€des darba kartibai (turpmak ar1 — pieteikums) iesniedzami elektroniski
Sabiedriba $im noliikam izveidota dokumentu vadibas sisttma — Padomes s€Zu dokumentu
datubaze. Pieteikuma janorada uz Padomes s€di uzaicinamas personas, ka ar1 zinotajs par
iesniegto jautajumu.

Par Padomes s€dé izskatiSanai iesniedzamo jautdjumu jabiit precizi un skaidri formulétai
problémai un priekslikumiem, ka arT pievienotam lémuma projektam un [émuma pienemsanu
pamatojosiem dokumentiem.

Iesniedzama lémuma projektam japievieno paskaidrojuma raksts (zinojums), prezentacija un
citi materiali, kas argumente nepiecieSamibu Padomei pienemt attiecigu lémumu, ka ari
prognoz€ iesp&jamas ekonomiskas, socialas, tiesiskas un citas sekas attiecigd lémuma
pienemSanas gadijuma. Pieteikuma iesniedzgjs ir atbildigs par iesniegtajos materialos minéto
faktu un datu pareizibu un atbilstibu.

Sabiedriba tiek uzturéta elektroniska dokumentu apmaina starp Sabiedribu un padomes
locekliem. Informacija par Padomes sedi, tas darba kartibu, zinotajiem un uzaicinatam
personam, lémumu projekti, ka ari visi citi Padomes sédes darba kartiba ieklautajos
jautajumos nepiecieSamie dokumenti tiek ievietoti un uzturéti Sim nolikam izveidota
dokumentu vadibas sistéma — Padomes sézu dokumentu datubaze. NepiecieSamibas gadijuma
operativai informacijas apritei var tikt izmantota cita Sabiedribas uzturéta informacijas
sisttma, kas nodroSina taja ievietotds un nostitamas informacijas aizsardzibu un
konfidencialitati. Padomes locekla pienakumos ir nodroSinat sanemtas informacijas
konfidencialitati.

Dokumentu vadibas sisttma — Padomes sézu dokumentu datubazé tiek saglabata visa
informacija, kas attiecas uz Padomes sédém (Padomes s@dei sagatavota informacija —
zinojumi, pielikumi, prezentacijas u.c. saistitie dokumenti), ka art Padomes pienemtie [lémumi
un protokoli.

Sekretars nodroSina, ka Padomes séZu protokolu projekti 14 (Cetrpadsmit) darba dienu laika
péc notikusas Padomes sédes tiek elektroniski nosttiti saskanoSanai visiem padomes
locekliem, ja nav panakta vienoSanas par citu terminu. P&c visu padomes loceklu saskanojuma
un komentaru sanemsanas un iesp&jamo korekciju veikSanas, Sekretars iesp&ami 1sa laika
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nodroSina attieciga protokola parakstiSanas organiz€Sanu, registréSanu un uzglabasanu
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

7.10. Padomes locekliem tiek nodrosinata iesp&ja ar dokumentu vadibas sist€émas - Padomes

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.
8.7.

8.8.

8.9.

s€ézu dokumentu datubazes starpniecibu iepazities ar visiem taja ieklautajiem uz Padomes
seédem attiecinamajiem dokumentiem. Taja netiek ieklauta konfidenciala informacija. Ta tiek
nogadata padomes locekliem saskana ar tiesibu aktos un citos Sabiedribas ieks€jos
normativajos dokumentos noteikto informacijas aprites un dokumentu nogadasanas kartibu.

8. PADOMES LOCEKLA DARBIBA

Padomes locekli pilda savus pienakumus saskana ar normativajiem aktiem, Sabiedribas
statitiem, Nolikumu, Sabiedribas parvaldes institiciju lEmumiem.

Padomes loceklim ir tiesibas iepemt citu amatu, ja ta savienoSana nav pretruna ar
piemérojamiem normativiem aktiem, nerada intereSu konfliktu un ir sanemta kapitala dalu
turétaja parstavja rakstveida atlauja, kur§ attiecigo padomes locekli nomingjis ieveéleéSanai
padomes locekla amata, vai Akcionaru sapulces rakstveida atlauja.

Padomes loceklis, pildot amata pienakumus un istenojot savas pilnvaras, ievéro likuma "Par
intereSu konflikta noverSanu valsts amatpersonu darbiba" noteiktos darbibas ierobezojumus
un citu normativo aktu noteikumus.

Padome sava darba primari pieméro likuma "Par intereSu konflikta novérSanu valsts
amatpersonu darbiba" noteikto intereSu konflikta tvérumu, ar intereSu konfliktu saprotot
situacijas, kad padomes loceklim ir japienem l€émums vai japiedalas 1lemuma pienemsana, vai
javeic citas ar padomes locekla amatu saistitas darbibas, kas ietekmé vai var ietekmét §1
padomes locekla, ta radinieku vai darfjuma partneru personiskas vai mantiskas intereses,
ciktal padomes locekla darbibai piemérojamie Latvijas Republikas vai Eiropas Savienibas
tiesibu akti neparedz plasaku intereSu konflikta definicijas tvérumu.

Lémumu pienemsSana padomes locekli izvairas no intereSu konflikta situacijam ar mérki bt
iesp&jami neatkarigiem no ar€jiem apstakliem. Padomes locekli atbild par pienemtajiem
lémumiem.

Padomes locekli apzinas intereSu konflikta situacijas, to ietekmi un parvaldiSanas iespgjas.
Interesu konflikta noveérsana un parvaldiba ir balstita uz preventivu un aktivu pieeju, t.i. tiek
stiprinata padomes loceklu izpratne par intereSu konflikta situacijam, intereSu konflikta
tvérumu un ricibas standartu, kas vérsts uz interesu konflikta situaciju rasanas noveérsanu un
atturéSanos no [émuma pienemsanas jautajumos, kuros padomes loceklim rodas vai var rasties
intereSu konflikts. Padomes darba tiek veicinata atvertiba, lai Saubu gadijuma ikviens
padomes loceklis var uzdot jautajumus par padomes locekla iespgjamu atrasanos interesu
konflikta situacija, ka ar1 padomes locekli proaktivi informé pargjos padomes loceklus par
iesp€jamu interesu konfliktu.

Padome parvalda intereSu konfliktu situacijas, kuras ir iesaistiti padomes, valdes locekli un
revizijas komitejas locekli vai ar tiem saistitas personas.

Padomes loceklim ir pienakums nekavéjoties rakstveida informét padomes priek§sédetaju par
iesp&jamu intereSu konfliktu. Ja iesp&€jams interesu konflikts skar padomes priekssedetaju, tad
padomes priekSsedétajam ir pienakums nekavéjoties rakstveida informét par€jos padomes
loceklus un valdes priekSsédétaju. Prasiba péc pazinojuma rakstiskas formas ir izpildita, ja
pazinojums ir sagatavots papira vai elektroniska dokumenta forma, ievérojot dokumenta
juridiskajam spekam normativajos aktos noteiktas prasibas.

8.10. Padomes loceklis nedrikst piepemt l€émumu vai piedalities lémuma pienemsSana, ja

padomes loceklis atrodas intereSu konflikta situacija, un tas ir ierakstams padomes sédes
protokola. Padomes loceklim ir pienakums pazinot par intereSu konflikta situaciju ne vélak
ka pirms Padomes s&de ir uzsakta darba kartiba ieklauto jautajumu izskatiSana.
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8.11. Padomes loceklis nepiedalas padomes sédé/tas dala, kura tiek izskatits jautajums, kur
padomes loceklim ir intereSu konflikts. Padomes sédes protokola tiek dokumentéts, kad
padomes loceklis, kas atrodas interesu konflikta situacija, pamet padomes sédes norises telpas
(atslédzas no padomes s€des, ja ta notiek izmantojot elektroniskos sakaru Iidzeklus) un, kad
atgriezas (pieslédzas padomes sédei, ja ta notiek izmantojot elektroniskos sakaru lidzeklus),
ja padomes s&de turpina izskatit jautajumus, kur attiecigajam padomes loceklim vairs nav
intereSu konflikts.

8.12. Visi dokumenti, pienemtie 1€mumi un jebkada cita informacija par Sabiedribu, kas
padomes loceklim kluvusi zinama, pildot amata pienakumus, ir konfidenciala, iznemot
informaciju, kas publiskojama saskana ar argjiem normativiem aktiem.

8.13. Padomes loceklim nav tiesibu izpaust treSajam personam konfidencialu informaciju, kas
attiecas uz Sabiedribas darbibu un kas padomes loceklim kluvusi zinama, pildot amata
pienakumus.

8.14. Padomes loceklis ar Padomes s€Zzu norisi saistito dokumentaciju (uz dienas kartiba
ieklautajiem jautajumiem attiecinamie darba karttbu un l€mumu projekti, zinojumi,
prezentacijas u.tml.), kas iesniegta padomes loceklim drukata formata, péc tas izmantoSanas
paredzetajam meérkim, nodod Sekretariatam vai pats uzglaba iepriek§ minéto informaciju
atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam prasibam. Sekretariats nodroSina nodotas
dokumentacijas uzskaiti, glabasanu vai iznicinaSanu atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam
prasibam.

8.15. Padomes loceklis, noslédzoties pilnvaru terminam, nodod Sekretariatam visu vina riciba
esoSo, ar padomes locekla amata pienakumu izpildi saistito informaciju un dokumentus,
tehnisko un administrativo nodroSinajumu, ka ari iepazistina ar nodotas informacijas un
dokumentu saturu.
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